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En esta edicion

Depresion Parto Gabo jEsto también
Postparto Humanizado es conmigo!

www.hospitalinfantildesanjose.org.co



FPor: Pablo Alberto Chalela Mantilla
Coordinador del Senvicio de Psiquiatria

Cualguier mujer, que acabe de dar a
luz, puede sobrellevar una depresion
postparto sin causa aparente. El
brusco descenso de las hormonas que
experimenta el cuerpo de la mujer tras
el parto es el que esta comprometido
en estaclase de depresion.

Algunas sensaciones contradictorias
con el momento que se experimenta
como nueva mama, entre ellas la
ansiedad, la tristeza, el cansancio y el
nerviosismo pueden fragmentar el
desarrollo del vinculo floreciente, y

afectar negativamente el crecimiento
del recien nacido.

Los sintomas mas comunes asociados
con la depresion postparto son la
tristeza, la irritabilidad, la fatiga, el

. insomnio, la pérdida de apetito, la

ansiedad, pesadumbre y perdida de la
libido o del deseo de placer, en
especial del placer sexual.

Sintomas:

. Tristeza. Es el sintoma mas frecuente.

La padente se siente baja de animo,
desgraciada e infeliz, con llanto facil o
con ganas de llorar en cualquier
momento y sin razon aparente,
especialmente en determinados
momentos.

Irritabilidad. La nueva mama se
muestra irritable y agitada con su
pareja, con la familia, e incluso con sus
hijos y el recién nacido. Siente una
cierta desorganizacion en sus
pensamientos y algo de incapacidad
para la realizacion de sus tareas
cotidianas.

Fatiﬂa. La depresion postparto hace la
u

que la mujer se sienta agotada,
incomoda y fatigada para realizar sus
primeras tareas de madre. 5e siente
INcapaz e inutil.

Insomnio. La mujer siente dificultad
para conciliar el sueno o muchas veces
despertares tempranos. Algunas otras
sienten deseos de dormir la mayor
parte deldia.

Pérdida de apetito. Debido a Ia
depresion posparto, normalmente, la
nueva madre No tiene tiempo ni ganas
de comer, lo que puede llevarla a
sentirse malhumorada y cansada.
Otras madres lo hacen al revés. Comen
en exceso para aliviar el malestar

psicologico.

Ansiedad. 5S¢ manifiesta con una
sensacion de miedo. La mujer teme
quedarse sola con su bebé, no poder
cuidarle, atenderle si esta enfermo, y
se siente culpable por no estar lo
suficientemente “enamorada” de su
bebé como deberia estarlo. Le quiere,
pero no puede con €l porgue no se
siente lo suficientemente animada y
fuerte.

Desgano por el sexo. Lo que antes
era un placer, ahora se convierte en
algo aburrido para la madre. La
paciente suele rechazar cualquier
contacto sexual, lo cual puede crear
tension en la pargja. Algunos autores
lollaman pérdida de lalibido.

Pesadumbres. La paciente tiene la
sensacion de no tener tiempo para

nada. Le costara establecer nuevas
rutinas frente al recién nacido y a la
nuevasituacon que vive.

Tratamiento:

Mo es facil senalar cuanto tempo dura
la depresion postparto. Algunos casos
duran una semana y otros pueden
durar meses. Los medicos psiquiatras
recomiendan tratar la depresion
posparto desde el principio. 51 no se
trata adecuadamente puede persistir
durante meses e incluso anos.

La depresion posparto tiene un
tratamiento parecido a cualquier otra
depresion. La terapia psicologica es lo
mas indicado, sobre todo, cuando la
madre esta dando el pecho asu bebeé.
Mo obstante, en algunos casos, es
necesario combinarla con
psicomedicamentos.

El tratamiento empieza desde el
momento en que se sospecha la
presencia del trastorno. 5e anima a la
paciente para gue exprese como se
siente, y los meédicos intentan ayudarie
paraque vea sus problemas atravésde
una actitud positiva, comprensiva,
tolerante, y no con reproches oculpas.

La mision de los médicos psiguiatras es
hacerle ver que este trastorno tiene un
buen tratamiento y le ensenaran
como enfrentarlo. La nueva mama
necesitara apoyo y tranquilidad, luego
debe concientizarse de su problema
para iniciar la recuperacion. Es muy
importante que la pareja de la
paciente este involucrada en su
tratamiento. El marido también
participara de las terapias, y se sentira
mas aliviado al saber de lo que se trata,
y por recibir consejos sobre como
actuar y ayudar a suesposa.

En cuanto al tratamiento
psicofarmacologico, sera siempre el
medico psiquiatra quien prescribira
dicho procedimiento. Es importante
determinar si se trata de una madre
lactante, que le dé el pecho a su hijo,
ya que los psicofarmacos pueden
pasar al bebé a través de la leche
materna.




PARTO HUMANIZADO

El nacimiento de un nuevo ser Gineco-Obstetrica del Hospital, en

constituye el acto mas importante en el  donde solicita ingresar al parto.

que puede participar una mujer a lo

largo de su vida, por lo tanto debe Ademasse deben tener en cuenta

convertirse en la mejor experiencia las siguientes especificaciones:

para poder recordarlo como algo

unico . oS50lo se autoriza el ingreso para
partos vaginales NO para cesareas.

Con su esencia de nino pero su alma
de luchador, forjada por razones
inexplicables, Gabo es un gjemplo de
vida para todos nosotros.

Desde su ingreso a nuestra
institucion como resultado de
un grave accidente, en un
estado tan critico que su
pronostico era
reservado, Gabo

mowvio y conmovio a

todas las personas ‘

Por eso en el Hospital Infantl

Universitario de 5an José decadimos ©5i el servicio se encuentra en
implementar el parto con emergencia funcional o existe una
acompanamiento de [a parega, urgencia obstétrica se limitara el
cumpliendo algunas condiciones ingreso del acompanante para el

especificas, de acuerdo con las parto. que lo rodearon
caracteristicas de nuestro Hospital en ese hermoso | @
universitario. El parto humanizado en nuestro acto altruista

Hospital tene como  objetivo de |a ”
Para poder ingresar a la sala de pnncipal fortalecer el vinculo familiar, donacion. _ -
atencaon de partos el acompanante o haciendo participe al padre del ~=
pareja, debe cumplir los siguientes redén nacido, de un momento tan AL PR T

=

requisitos: especial e importante, como lo es el

nacimiento de su hijo. una cadena de

colaboracion a
su familia de
parte de
propios y
extranos, lo
cual logro un
poderoso
movimiento
que permitio

L. e ner
disponible

en nuestra

oQue el embararo sea considerado
de bajo riesgo. Con el ingreso del padre del bebe al
parto, se pretende: mejorar las
oPresentar el  técnicas de respiracion y pujo de la
ertificado expedi- madre (previamente aprendidasen
do por la EP5S los cursos psicoprofilacticos), reducir
.que acredite la ansiedad, generar seguridad y
calidez por el acompanamiento,
ayudando asi a dsminuir Ia
sensacion de dolor por laliberacion
de sustancias que generan estreés
ante un hecho desconocido como es

{

i institucion
la elnacimiento de un nuevo ser. todo lo que
2 . G a b o
J autoriza- Estamos comprometidos con una A AU L
cion por sociedad que debe tener seres 9 e
surecuperacion.

yparte humanos sensibles con algo t@an
; la importante como el nacimiento de
rdi- una nueva vida.

Mas alla de la oportunidad y el servicio
prestado, Gabo se convirto en un
simbolo de fortaleza, de amor, de
humildad, de dignidad, de superacion

p— m“[_-.“t
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personal en un mundo donde todo
nos parece unadificultad.

Todos deberiamos ver las cosas
desde la perspectiva que nos
enseno Gabo.

Desde el amor por la vida y por

nuestra familia, que son ¢l

motor de nuestra
existencia.

Gracias por tu
ensenanza, y gracias a
todos los gque
contribuyeron con
cada gota de sangre
para salvar la vida de

Gabo. n’f"';.

2
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Por: Alexandra Sanchez Rojas
Bacteriologa

i5e ha preguntado de donde
proviene la sangre? La sangre se
produce en la unica fabrica aprobada
y certificada en todo el mundo,
jMuestro Cuerpo! Todos los seres
humanos tenemos una medula osea,
encargada de producir células como:
globulos rojos, globulos blancos y
plaquetas. Estas células son las que
sirven como tratamiento a muchas
personas que padecen de leucemia,
anemia, hemorragias, accidentes y
diversas patologias que en cualquier
momento de la vida nos pueden
afectar.

La unica forma de obtener estos
componentes sanguineos es
mediante la donacion de sangre

voluntaria que realizamos. La sangre
es un tejido liquido que recorre el
organismo a traves de los vasos
sanguineos transportando celulas y
todos los elementos necesarios para
realizar susfunciones.

JQué esladonacion de sangre?

Es un acto altruista y solidario donde
se extraen 450 cc de sangre total, la
cual se divide en tres componentes:
globulos rojos, plasma y plaquetas,
que son transfundidos segun la
necesidad y patologia del paciente;
por esta razon cada donacion de
sangre que se realiza salva tresvidas.

Que se necesita para donar
sangrEF

2Primero la voluntad de hacerlo, es un

acto libre y que se hace sin ninguna
presion.

oSermayorde | Banosymenorde 6 5.
oPresentar undocumento con foto.
oTener buen estadodesalud

“Pesar mas de 50 kilos.

oMo estar en embarazo, nilactando.

aContestar con honestidad las

preguntas dela entrevista.

,J_Cuéles son los n_'litus sobre la
donacionde sangre?

oflLa donacion engorda? Mo existe
ninguna evidencia cientifica o medica
que compruebe que donar sangre
engorda, luego de la donacion se
debe llevar una dieta balanceada e
igual a la que se llevaba antes de
donar.

of Mediante la donacion de sangre se
adquieren enfermedades? No. Todos
los elementos utilizados son NUEVos,
desechables y durante el proceso el
personal del banco de sangre utiliza
ias barreras pertinentes de
bioseguridad.

of La sangre se vende o comercializa?
Mo es cierto. Hay una serie de pruebas
gue se realizan a la sangre que es
donada; son estas pruebas y los
salarios de las personas que
intervienen en la obtencidon vy

@
procesamiento de la sangre los que
son cobrados.

f_CuéIEE son los beneficios dedonar
sangre?

o La donacion repetitiva renueva
celulas sanguineas y permite la
oxigenacion de los organos del
cuerpo lo cual nos hara sentir mejor.

oCon cada donacion de sangre
salvamos tres vidas. Por eso la
INvitacion es para que haga parte de
los superhéroes anonimos que sahvan
vidas y dan esperanza con una gota
de amaor.
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Intimidad, prrvacru:lacl ¥
confidencialidad son
aspectos importantes
durante la atencion en
una Institucion de Salud,
por ello el Hospital Infantil
Universitario de San Jose
quiere compartir con
nuestros pacientes y sus
familias 4 claves que
pueden facilitar el
cuidado de las mismas
durante su permanencia
en nuestras instalaciones.

iEsperamos les sean de
uﬁﬁlﬂaﬂ!

olClave 1: Es importante
cuidar mi privacidad: En ﬁ
los espacios de atencion
como consultorios, |
habitaciones de
hospitalizacion, areas de
procedimientos y toma de A
examenes solicito
amablemente que las puertas,
cortinas o biombos estén cerrados

paragarantizar mi privacidad.

oClave 2: Mi atencion Mo debe ser
interrumpida: Mis acciones tambien
pueden interrumpir mi consula por
eso tengo el 100% de atencion
durante la misma, NO ingreso
hablando por celular y evito
distraerme.

Esto también es conmigo
nmeh:l GEE‘IE‘] cuidado de milntimidad,

oClave 3: Yo deado quienes
se enteran de mi estado de
salud: Tengo derecho a
decidir que Mo se entregue
informacion clinica a otras
personas gue no autorice.

ol laye 4. Me tranguiliza

saber guien me atiende: Es
importante que el equipo
de salud se presente, me
explique porque me van a
atender y el procedimiento
que me van a realizar. 5i
tengo dudas puedo
preguntarle al personal
asistencial o administrativo,
segun sea el caso, acercade
ellas para tener mayor
claridad.

iE’_ECLIEFCIDC[IJE._-!

Estoy en un Hospital
Universitario, por ello
durante mi atencon tendre
contacto con estudiantes de pre y
posgradodeareas de lasalud.

iEl primer encargado de cuidar mi

intimidad SOY YO!

Esté atento proximamente le
presentaremos 4 nuevas daves para
continuar cuidando su Intimidad,
Privacdad y Confidencialidad.

Contactenos

www.hospitalinfantildesanjose.org.co
Cra. 52 No.67A-7 1 Tel. 4377540 Central de Citas: 208 8338

Comite de Comunicaciones

Dra. Laima Lucla Dideiulis Directora General - Da Mara Vicona Vanegas Subdirectora Médica - Dr. Femanda de = Tome,
Subdirector Admmirdictrativa v Financero - Dra Anayvana Cdrdoba, Coordinadaora de Calidad - Dra. Sandra Piedad Barnera,

Coordinadora Gestidn Humana - ing. Angela Ortiz,
Coordinadora de Sistemas - Jullana Cortes Pulldo, Coordinadora de Comumnl taciones



